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montrer ce gu’elles ont de meilieur et ce
dont elles sont capables sur le plan spor-

tif, technologigue, culfturel. » ixit
Michel Barnier, président du Comiteé
d’organisation des Jeux et « patron »
RPR du conseil général de Savoie.

« D’accord, répond la CGT. A4 con-
dition qgufils profitent pleinement aux
hommes et cuvrent & tous le droif au

sport et aux joies de Ia neige. A condji-
tion gue les aménagements indispensa-

bles répondent aux besocins de Ia
population locale. »
L

« Des besoins particuliers, _poursuit
Michel Vallet, secrétaire général de
I'UD. Ceux d‘un petit département gui
se retrouve d’un coup, el provisoire-

:gent, ;daramu sur c:;a sceéne jntemaﬂ'onafe].
eux d’'un petit département gui, guel-
gues mois par an, répond 8 un besoin ALBERTVI LI_E 92,
national. Nous acceptons ce double d&fi.
Encore faut-il nous en donner les J
moyens. Et gqu’ils nous permettent de ‘\_
vivre normalement le reste du temps. » : o~

Nos amis savoyards boudent d’autant
moins l'événement olympigue gu’il
représente une vitrine exceptionnelle.

On compte sur 700 000 spectateurs et 2 &
milliards de téléspectateurs. Autre
bonus : les 3,5 milliards de francs de tra-
vaux engagés. Sans doute jamais réali- , . . .
sés — pour la plupart — sans ce grand Du 8 au 23 février 1992 a Albertville

rendez-vous de 1992 (1). Mais & guoi . . o
serviront-ila aprés ? (Savoie), Jeux Olympique d'Hiver

OLTACHER
K

® Pour la Loire : Jacky TEILLOL

Les 24 et 25 juin 1992 - VIIIé Confé
€52 HIc L T B Pour le Rhéne : Christiane PUTHOD

Régionale CGT a Villeurbanne avec la : .
participation ~de Lydia BROVELLIL, ® Pour laSavoie : Michel VALLET
Secrétaire de la CGT, Administratice de la ® TOUr la Haute-Savoie : Jean-Michel GELATL
CGT. Nombre de délégués(es) : 227 dont 52 Secrétariat Régional, élu par les UD :

femmes et 35 invités(es)) soit 262 o Dapiel BLANC-BRUDE, Secrétaire Général
participants(es). ® Bernard CHATRON, Secrétaire

Didier VIGNOLLES remplace Christian ® Jean-Claude MELIS, Secrétaire

LANDELLE comme Secrétaire Général de ® Yves MORRIER, Secrétaire
1'UD de I'Ardéche. e Jacques PERRAT, Directeur de I' ADEES

Bruno BOUVIER  remplace  Robert ® Daniel SOUVIGNET, Délégué Confédéral

RABATEL comme Secrétaire Général de I'UD VO, invité.
de |'Tsére.

Christiane PUTHOD remplace Bernard
VIVANT comme Secrétaire Générale de 1'UD
du Rhéne. Bernard VIVANT est élu au
Bureau Confédéral de la CGT, Secrétaire a
I'organisation, au Congreés du 26 au 31 janvier
1992

Secrétaires Généraux des UD Rhéne-Alpes :

Pour ['Ain : Christian PENASA

Pour |'Ardeche : Didier VIGNOLLES
Pour la Drome : Gilbert GIRAUD
Pour ['Isére : Bruno BOUVIER

Yves MORRIER
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Pour la premiere fois, les Unions Régionales
CFDT et FO participent a notre Conférence.

Notre retour dans les coopérations a 1'échelon
européen se traduit par la présence de
délégations de : DGB du Bade-Wurtemberg, la
CGIL, la CISL et la UIL de Lombardie et
d'Emilie-Romagne et des CCOO et 'UGT de
Catalogne.

Préambule du document de préparation

En Rhéne-Alpes aussi, dans leur diversité, les
salariés aspirent a vivre mieux, & Vivre
autrement. Au travers des luttes, 'exigence de
progrés social est plus présente que jamais.
Permettre l'expression la plus forte des
aspirations, des besoins, des intéréts des salariés,
des populations, construire avec eux des
revendications intégrant les questions d'intérét
régional, en faisant jouer aux syndiqués tout
leur rdle, porter I'action sur le lieu de travail au
niveau nécessaire pour obtenir des succes, pour
faire avancer le progres social et démocratique
dans l'intérét du monde du travail et de notre
région, pour cela rassembler, unir les salariés et
faire grandir 1'unité d'action syndicale, tels sont
nos objectifs en Rhone-Alpes.

Lieu de réflexion, de convergence des différentes
structures de la CGT, notre 8éme Conférence
Régionale doit permettre de répondre aux
questions auxquelles nous sommes confrontées.

L'entreprise et la société ont changé. Les
stratégies patronales sont a l'ceuvre, qui les
remodelent par l'argent, pas pour les hommes.
Comment y faire efficacement obstacle ?
Comment porter 'action a un niveau tel qu'elle
permettre d'inverser cette évolution ? Comment
se saisir des potentialités profondément
novatrices du mouvement des connaissances et
des technologies, pour que la société, les
entreprises, changent et se modernisent, mais
dans le bon sens, celui du progrés social ?

Pour cela, nous voulons mener avec énergie un
immense effort de transformation de notre vie
syndicale. Les enjeux régionaux aujourd'hui, les
transformations a l'ceuvre nous demandent de
réfléchir aux implications du 44éme Congres de
la. CGT pour la construction des ripostes
syndicales et sur notre conception de notre
activit¢ syndicale régionale en Rhone-Alpes.
Nous avons déja commencé, mais nous avons

conscience qu'il faut aller beaucoup plus loin,
beaucoup plus vite, afin d'étre la CGT qu'il faut
aux salariés, pour faire face aux enjeux du
présent et de l'avenir.

LA CONFERENCE REGIONALE N'EST
PAS LE CONGRES DES SYNDICATS DE
LA REGION. '

CE DOCUMENT NA PAS POUR
VOCATION DE REPRENDRE TOUTES LES
SITUATIONS DES BRANCHES, DES
LUTTES, MAIS DE POSER DES
QUESTIONS, D'AVANCER UN CERTAIN

NOMBRE DE PROPOSITIONS A
DEBATTRE DANS LES UNIONS
DEPARTEMENTALES, LES BRANCHES,

LES UNIONS LOCALES, LES SYNDICATS.

Daniel BLANC-BRUDE - Lydia BROVELLI
Conclusion du document de préparation

Nous devons nous donner les moyens pour que
les enjeux qui sont ou qui apparaissent plus
forts au niveau de la Région, soient pris en
compte par toute les forces de la CGT en
termes de luttes liées a 'expression des besoins
des salariés pour s'opposer aux mauvais coups
et faire triompher d'autres choix.
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Dans le méme esprit, le role
de nos Unions Départemen-
tales et des Unions Locales
de la Reégion se pose d'une
facon nouvelle pour aider
['émergence des revendica-
tions dans les entreprises et
favoriser ensuite et dans un
méme mouvement les con-
vergences d'intérét au niveau
de la localite, du départe-
ment. La lutte régionale ne
se situe-t-elle pas déa a ce
niveau ? C'est une question a
débattre dans la preparation
de la Conférence.

L'OBJECTIF CENTRAL
DOIT DEMEURER UNE
ACTIVITE SYNDICALE
QUI SE FASSE BIEN SUR
LE LIEU DE TRAVAIL, la
ou nous portons nos efforts
pour impulser la démarche
de débats avec les syndiques,
avec les salariés de toutes
catégories. Nous devons
intégrer tous les problemes
et, pour ce qui nous
concerne, ceux qui ont une

o o ol

Le Figaro 26.06.1992

dimension régionale, et la gamme est fournie.
Nous devons également créer les conditions
pour associer toutes les structures concernées
par tout ce qui touche a la vie d'une Région
ayant toute sa place dans I'entité nationale, ce
qui n'est pas la moindre des questions a résoudre
avec les accords de Maastricht.

La Conférence a principalement abordé les
themes  suivants, avec plus de 40
interventions :

* ['ameénagement du territoire et nos pratiques

de luttes

® Les besoins, aspiration, démocratie et unité
d'action

o Je renforcement de Ila
adhérent(es) en Rhone-Alpes)

® Un eéchange avec les représentants des
organisations  syndicales sur les
questions européennes : le traité de Maastricht,
la construction de 1'Europe sociale dans les
luttes...

CGT (60.416

invitées
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- L'ADEES Rhone-Alpes a réalise un petit
document a partir de problemes et
d'informations livrés par les intervenants.

- Un déjeuner de presse le 25 juin avec Lydia
BROVELLI, Daniel BLANC-BRUDE,
Christiane PUTHOD avec une dizaine de
titres de presse.

L'AGEFIPH, Association de Gestion du
Fonds pour I'Insertion Professionnelle des
Personnes Handicapées.

Le fonds est géré paritairement par les
organisations  syndicales de salariés et
d'employeurs.

Pour effectuer ce travail avec un contrat
annuel d'objectif pour 5 ans, le Comité
Régional CGT Rhone-Alpes fait appel a un
militant CGT chevronné, Georges FABRE,
prétre ouvrier, accompagnateur de la JOC
(Jeunesse Ouvriere Chrétienne) dont il est
le responsable en Rhone-Alpes, et aussi de



Les Objectifs :

INFORMER - SENSIBILISER

fr Nos militants, nos &lus, sur les possibilités de mettre
en geuvre une stratégie d'insertion des travailleurs
handicapés, intégrée a notre bataille revendicative
(emploi, formation, gualification, salaire, condition de
travail, prévention, etc...)

¥ Présenter 1'A.G.E.F.I.P.H. : réle et mission
FORMER NOS MILITANTS

Yt Sur l'ensemble de la lé&gislation (Loi de 87, etc..)

7t Sur le rble, les missions, les moyens de 1'AGEFIPH

tr Sur les organismes chargés de ces questians

% Sur les stratégies et projets 2 construire

APPORTER UNE AIDE CONCRETE

?r Pour l'élaboration de projet d'Accord d'entreprise

¥ Pour la mise en relation avec les Institutions gqui
peuvent collaborer & la mise en oeuvre de leur projet
{AGEFIPH, EPSR, ANPE, M&decine du Travail, structures de
formation, de rééducation, etec...)

Les Moyens :

UNE EQUIPE PERMANENTE

% A votre disposition sous la responsabilité de Jean
Claude MELIS, Secrétaire Régional et de Georges FAERE.

UN COLLECTIF REGIONAL

7t Structuré dans chaque U.D., assurant la liaison
nécessaire avec les entreprises de la Région.

UNE LIGNE DIRECTE
¢ Pour joindre 1'équipe du Comité Régional au 78.93,80793

Alpes - propositions CGT (11 journaux étaient
présents).

Le 15 septembre 1992, MANUFRANCE
Appel du Comite Regional. Une grande
manifestation régionale le jour de 1'audience en
appel a Lyon.
International

Délégation (la derniere) a Leipzig en octobre
1992 (Daniel BLANC-BRUDE et Robert
RABATEL, Secrétaire Général de 1'UD de
I'Isere).

Le 15 janvier 1992, fin officielle de la
République de Yougoslavie, premices d'un
contflit de 10 ans en Europe.

Du 2 au 8 mars 1992, derniére délégation des
syndicalistes de |'Azerbaidjan en Rhone-
Alpes. Le Comité Régional ne reconduira pas

I'AMI (Association nationale de défense des sa coopération apres cette visite.

malades, invalides et
handicapés).

De 1992 a 1997, son bilan
est remarquable : 400
entreprises visitées,
réunions de militants, suivi
et gestion des dossiers, 60
journées d'étude, 4 stages de
formation, 2 expositions,
participation aux Congres
et stages CHSCT des UD et
des Branches.

Jojo, collaborateur pendant
5 ans au Comité Régional,
sera le meilleur animateur
de terrain de la CGT.

Le 6 juillet 1992, le Comité
Régional avec le Secrétaire
Général de ['UD CGT
Ardéche, 1'Union Locale
CGT de Roanne, la région
CGT THC, la région CGT

Chimie, Bernard
CHATRON, Secrétaire
Régional du Comité
Régional CGT  Rhone-
Alpes, tiennent une
conférence de presse au

Club de la Presse de Lyon

sur l'emploi en Rhone-

——
Comité Régional C.G.T. Rhone-Alpes

MANUFRANCE

DECLARATION DU COMITE REGIONAL C.G.T. RHONE-ALPES

Le Comité Régional C.G.T. Rhone-Alpes réuni & Lyon le 18 septembre 1992, a décidé, de
créer toutes les conditiona pour Ia relaxe pure ct simple des militants syndicaux, cadres ct
experts condamnées en premier reasort dans I'affaire Manufrance.

Dix ans aprés la fin d'un trés grand conflit social dans lequel des hommes ct des femmes
irréprochables ont investi leur vie, leur argent pour sauver une entreprise, l'emploi dans un
département sinistré, ce ju.gement inique vise 3 interdire toute lutte pour défe.ndre les
emplois dans une période cit notre région va connaitre 100.000 licencl

en deux ans.

Alors que de plus en plus dhommes politiques sont mélés a différents scandales financiers,
détournent de l'argent pour eux-mémes ou pour des formations politiques, alors que
Touvier, assassin de résistants, d'hommes, de femmes, d'cnfants, a été relaxé par la
Chambre d'Accusation de Paris, des militants, des cadres intdgres sont condamnés & un
total de 36 années de prison, 2 3 milllards 650 millions de centimes pour la défense de
l'emploi et de Manufrance. C'est une infamie, un déni de justice.

A partir d'une argumentation rappelant I'ordre moral de triste mémaoire, sous la péricde de
Vichy, des "attendus” inconnus jusque 14, le jug t rendu porte atteinte aux liberiés, au
syndicalisme, au drofit des salariéa de leurs organisations et aux associations... 8 défendre
Yemploi, & avancer d'autrea critéres de gestion.

Les salariés avec leurs organisations syndicales, ont besoin de relever le défi, de saisir les
enjeux qui sont en cause, en particulier Ia défense des libertés, de la démocratie, de la
dignité et de la citoyenneté dans l'entreprise.

Le Comité Régional C.G.T. Rhone-Alpes les appelle d'ores ¢t déja 4 signer massivement la
pétition, a revendiquer de nouveaux droits d'intervention pour défendre les libertés,
l'emploi et demander des créations d'cmplois qui correspondent & l'exig de millions de

jeunes, de chomeurs privés d'un emploi que prévoit notre Constitution,

LE COMITE REGIONAL PREND L'INITIATIVE D'UNE
MANIFESTATION REGIONALE DE MASSE, OUVERTE

LE JOUR DE L'AUDIENCE EN "APPEL" A LYON A
TOUTES LES ORGANISATIONS SY'NDICALES ET AUX
FORCES DEMOCRATIQUES.

Lyon, le 15 septembre 1992
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Lutte contre l'arrét de
SUPERPHENIX a Creys-
Malville (Isere)

22 avril 1992 - Conférence
de Presse avec la Fédération
de ['Energie, le Comite
Régional CGT Rhone-
Alpes au Club de la Presse
de Lyon.

24 septembre 1992,
Conférence de Presse avec
les Comités et Unions
Régionales CGT - FO -
CFE/CGC - CFTC,
Fédérations CGT -

CFE/CGC - CFTC Energie au Club de la
Presse de Lyon pour une journée porte ouverte
et meeting a Creys-Malville le 4 octobre 1992.

4 octobre 1992, Creys-Malville, journée porte
ouverte : stands — expositions — ateliers débats
— conférence de presse & 11 heures - meeting a
15 heures avec la participation des Secrétaires

des Fédérations de |'Energie FO - CFE/CGC
-~ CFTC et Louis VIANNET, Secrétaire
Général de la CGT, Daniel BLANC-BRUDE,
Secrétaire Général du Comité Régional,
Gilbert GIRAUD, Secrétaire Général de
1'Union Départementale de la Drome.

Lexique des organisations syndicales

BSPK : Confédération des Syndicats Albanais
du Kosovo

CCOO Confédération  Syndicale des
Commissions Ouvriéres de Catalogne

CES : Confédération Européenne des
Syndicats

CGIL : Confédération Générale Italienne des
Syndicats

CGTL Confédération  Générale des

Travailleurs du Liban

CISAL Conseil InterSyndical de ['Arc
Lémanique

CISL : Confédération Italienne des Syndicats
CUR Confédération des  Syndicats
Autonome du Monténégro

DGB Confédération  Allemande  des

Syndicats (Allemagne de 1'Ouest)
FDGB : Confédération des Syndicats Libres
Allemands (Allemagne de 1'Est, dissolution le

30.09.1990)
FENASOL

Fédération Nationale des
Syndicats des Ouvriers et Employés du Liban
HISTADROUT : Confédération Générale du
Travail d'Israél

PGFTU : Fédération Générale des Syndicats
Palestiniens )
SMTUC : Fédération Nationale des Syndicats
de Chine - Shanghai

UGT : Union Générale des Travailleurs de
Catalogne

UGTA : Union Générale des Travailleurs
Algeriens

UIL : Union Italienne du Travail

USM : Union des Syndicats de Macédoine

Biographie de Daniel BLANC-BRUDE

Né le 24 ao(it 1942 i Grenoble, quatrieme
enfant de Sara et Edouard BLANC-BRUDE.

Il passe son enfance a Fontaine (Isére) puis a
Rencurel (Vercors Isere) de 1943 a 1945,
ensuite 3 Grenoble, quartier des Eaux Claires
de 1945 a 1950, puis rue Adrien Ricard, pres
de la gare de Grenoble jusqu'en 1966.

Sa maman, trés souvent malade, est atteinte de
tuberculose ; elle est soignée au Sanatorium des
Petites Roches 2 Saint Hilaire du Touvet,
années 1955 a 1956.

Il navigue de I'école élémentaire de Grenoble a
Autrans ol se trouve la maison familiale
paternelle et ensuite chez les jésuites a Voiron
de 1955 a 1956.

De septembre 1956 2 fin juin 1959, il est au
centre d'apprentissage Guynemer a Grenoble
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ot il obtient son CAP de menuisier — ébéniste
(comme son pere).
Début juillet 1959, il commence sa vie
rofessionnelle 3 la menuiserie Rochas a
Grenoble (80 salariés). Il y restera jusqu'au 30
avril 1962.
Il se syndique tres vite, des septembre 1959 a
la CGT alors que son pére est syndiqué a la
CGT-FO. En décembre 1959, il adhere aux
jeunesses communistes. En mai 1960, il prend
ses premiéres responsabilités syndicales au sein
du Bureau du syndicat de la construction de
Grenoble, puis il sera élu, lors de la premiére
Conférence de !'Union Syndicale de la
Construction de 1'Isere, au Secretariat avec
Armand GALAI comme Secrétaire Général.

Il participe avec les jeunesses communistes
activement aux luttes pour la paix en Algérie.
Tl est arrété une premicre fois en 1960, puis par
deux fois en 1961.

Le 2 mai 1962, il est mobilisable au 93e¢me
régiment d'artillerie de montagne a Grenoble.
Aprés une période tumultueuse mai et juin
1962, ol arrivent 400 jeunes frangais raflés
dans les rues & Alger, Oran... qui n'ont pas
répondu 2 leur mobilisation militaire. Il prend
part a de nombreux débats dans les chambres,
il est trés vite arrété par la police militaire et il
est condamné A trois mois de prison (militaire)
pour activité politique et subversive.

Il est gracié en méme temps que les sous-
officiers et officiers favorables a I'OAS, par le
Général De Gaulle. En juillet 1962, il est
volontaire pour faire partie de la section de
Haute Montagne d'éclaireur skieur qui est
créée au sein du regiment.

11 part au camp militaire des Rochilles (Savoie)
3 2.700 métres d'altitude jusqu''a fin octobre
puis de décembre 4 fin mars, a la maison de
Haute Montagne du régiment d'Alpe d'Huez
(Isére). De juin 1963 a fin octobre, il s¢journe
3 nouveau au camp des Rochilles, il est libére le
30 octobre 1963.

Il retrouve son travail aux menuiseries Rochas.
Il participe & la modernisation de ['hépital de
Grenoble et 3 la construction du college
dortoir de Bourg-d'Oisans de 1964 a 1966. Il
participe puis organise des mouvements de
gréves importants sur ces deux gros chantiers.

La méme année, il passe des jeunesses
communistes au Parti Communiste Frangais.
En décembre 1966, il se marie avec Jacqueline,
érudiante en biologie humaine a Marseille.
Début janvier 1967, il la rejoint 2 Marseille. Il
milite 4 1'Union Syndicale de la Construction
des Bouches-du-Rhéne ainsi qu'a la section
Vallier du Parti Communiste Frangais.

Il participe  activement  aux grandes
manifestations et occupations d'usines de mai-
juin 1968 et occupe son usine, les menuiseries
Barthélémy, qui le licencie pour raison
syndicale en février 1968. Belle revanche, il
sera réintégré le 15 juin 1968 et restera a
Marseille jusqu'a la fin de I'année.

Début 1969, il rejoint Jacqueline qui vient
d'obtenir un  poste de  Conseillere
d'Orientation & Lyon 4 'Agence de I'Emploi
qui vient de se créer.

En mars 1969, il est coopté au Secrétariat de
I'Union Syndicale de la Construction ou
Robert BRUN est Secrétaire Géneral (ils se
retrouveront en 1992 4 la CE Confédérale).
Apres plusieurs postes dans des petites
menuiseries, un tournant s'opére. Il rentre le 9
mars 1970 chez Jean-Baptiste MARTIN, un
des grands fabricants de velours, six usines
dont celle de Villeurbanne, rue du 4 Aoft. Il
change de corporation et de fédération. De la
Construction, 98 % d'hommes, a la Fédération
du Textile, 80 % de femmes. Il rejoint la
section d'entretien de l'usine comme menuisier
ébéniste pour Villeurbanne (400 personnes) et
le siége de Lyon (rue Baraban). Mais il milite
encore un an a 1'US Construction pour
attendre patiemment une année pour etre
délégué syndical.

Mai 1971, il est désigné, délégué syndical de
l'usine de Villeurbanne puis représentant
syndical au Comité d'Entreprise et au Comiteé
Central d'Entreprise. Dans la foulée, il est élu
Secrétaire Général du syndicat du Textile de
Villeurbanne en remplacement de Georgette
THOMAS. En octobre, il participe au
Congrés de la Fédération du Textile a
Gérardmer (Vosges). Il est élu & la Commission
Exécutive.

En 1972, il est élu 4 l]a Commission Exécutive
de 'Union Locale de Villeurbanne ainsi qu'au
poste de Secrétaire Général Adjoint de la
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région Textile.

Du 18 au 22 avril 1972, il participe a son
premier Congrés Confédéral de la CGT, le
39¢me a Nimes. Il participera a tous les autres
Congres jusqu'au 45¢me a Strasbourg.

De 1972 a 1975, il anime de trés nombreuses
luttes avec occupation d'usines Rhéne-
Poulenc Textile Péage-de-Roussillon, Izieux, La
Voulte, la Michaliere (Isere), les groupes TSR
Chavernoz, Tex Union, Bonneterie a Roanne,
Dolbeau (Isere)...

Le 9 janvier 1973, il participe, au titre du
textile a la lére Conférence Régionale CGT 2
Vénissieux (Rhone). Il participera ensuite 2
toutes les Conférences Régionales jusqu'a la
derniére (14¢me) & Bron (Rhone) en 2013.

Du 13 au 18 mai 1973, il conduit la délégation
textile - habillement a Leipzig - FDGB
RDA).

En mars 1975, débute aussi une puissante lutte
chez JB MARTIN Villeurbanne ou la
Direction annonce le transfert de |'usine sur le
site de 1'usine de RPT d'lzieux (Loire). La lutte
va se poursuivre jusqu'a la signature d'un tres
bon accord en mars 1976.

Fin 1975, il se sépare de Jacqueline avec qui, il
gardera de bons contacts.

Il est élu, la méme année, a la Commission
Exécutive de la CGT du Rhone.

En avril 1976, il rencontre a 1'Union Locale
CGT de Villeurbanne, Christiane MEYER
(BROCARD) qui est en instance de divorce. 1l
fait la connaissance de ses enfants, Jean Marc,
11 ans et Marie Pierre, 10 ans. Début 1977, il
s'installe au domicile de Christiane et des
enfants a Rillieux-la-Pape (Rhone). 1II se
marieront en mai 1996 et il adoptera Jean-
Marc et Marie-Pierre dans la foulée.

En mai 1976, 3 Gérardmer, il est élu au Bureau
de la Fédération du Textile et devient Secrétaire
Régional de la Branche. Il participe a ce titre,
aux réunions du Comité Régional qui se
tiennent chaque trimestre avec les Branches
professionnelles.

Il va poursuivre et impulser les luttes et
occupations d'usines, résultat de la grande
braderie de l'industrie textile de France qui se
délocalise massivement en Aste.

Il participe au titre de la Fédération, a la

Coordination des luttes du textile avec celles
du secteur de la machine-outil textile
(métallurgie), notamment avec les ARCT 2
Roanne.

Du 23 au 25 juin 1976, il coordonne pour le
textile et participe avec son entreprise ]JB
MARTIN, au « rallye des bradés » organisé
nationalement par la CGT.

En septembre 1976, il rentre a la Commission
Economique du Comité Régional qu'anime
Bernard CHATRON, Secrétaire Régional. De
cette rencontre va naitre une tres longue amitié
forgée dans les luttes et le travail. Elle se
terminera le 10 mars 2022 avec le déces de
Bernard.

En 1977, il participe a l'organisation de la
grande manifestation régionale CGT-CFDT
en soutien a la lutte avec occupation de 1'usine
Rhoéne-Poulenc Textile & Péage-de-Roussillon
(20.000 manifestants).

Début 1977, le groupe JB MARTIN (6 usines),
2.700 salariés, s'est sabordé et mis en
liquidation de biens.

A partir de 1977, il participera activement a
la lutte, 1'occupation de l'usine se termine
fin 1981 (voir le Cahier N° 10 de I'THS
CGT69, p24 et 25).

De 1979 a 1981, il participera au Comité
Confédéral National (CCN) avec le 2éme
mandat de la Fédération. Il participe a de
nombreuses délégations internationales textile
ou au niveau du Comité Régional et rencontre
Pierre GENSOUS, Secrétaire de la CGT,

Responsable du Secteur International.

Au ler septembre 1978, il devient salari¢ du
Comité Régional 4 %2 temps et % temps
textile.

En 1981, il rentre au Secrétariat du Comité
Régional Rhoéne-Alpes, tout en restant
membre de la commission exécutive de la
Fédération Textile pour contribuer a la
demande de Michel WARCHOLAK,
Secrétaire de la CGT et de Christian
LAROSE, i la bonne fusion des Fédérations
Textile-Habillement-Cuirs et Peaux.

En 1982, il est membre du Groupe CGT au
Conseil Economique et Social Régional
Rhoéne-Alpes, aux compétences élargies. Le
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groupe CGT passe de 4 2 14 membres. 1l
restera au CESR jusqu'au 31 décembre 2017,
en occupant des fonctions de Vice-Preésident
chargé de commissions de 2002 a 2017.

Cette méme année, 1982, il est élu au Comité
Fédéral du Rhone du Parti Communiste
Frangais.

En 1985, du 22 au 24 octobre a Voiron (Isére),
il préside le 22 octobre, la séance pléniére du
Congres de dissolution de la Fédération du
Textile et le 23 octobre, il préside la séance
d'ouverture du Congrés constitutif de la
nouvelle Fédération Textile Habillement Cuirs

et Peaux (THC).

Les 30 et 31 octobre 1985 a Villeurbanne
(Rhone) s'ouvre la 6éme Conférence Régionale
CGT avec la participation d'Henri
KRASUCKI. 11 prononce le rapport
d'ouverture et le 31 octobre 1985, il est élu par
le Comité Régional, Secrétaire Général du
Comité Régional CGT Rhone-Alpes en
remplacement de Joseph JACQUET, militant
historique de la CGT.

Des 1986, il est 'artisan en Rhéne-Alpes du
renouveau du syndicalisme international pour
contribuer a sortir la CGT de son isolement.
Accord de jumelage avec la CGIL d'Emilie-
Romagne (Bologne), avec les Commissions
Ouvrieres de Catalogne (Barcelone) en 1987.
En 1988, avec les syndicats Suisse du Canton
de Geneve et de Vaud (Lausanne), la CGIL de
Lombardie (Milan), le DGB de la Hesse
(Francfort).

En 1989, avec la CGIL du Val d'Aoste, puis la
CGIL du Piémont.

1991, il rencontre Alphonse VERONESE a
un CCN. Alphonse vient de succéder a Pierre
GENSOUS au Secteur International de la
Confédeération.

1992, lors du 44¢me Congres de la CGT, il est
elu 3 la Commission Exécutive Confédéral. Il
sera réélu au 45¢me Congres.

Une contribution importante a l'interna-
tional sur le volet de I'ex-Yougoslavie

En 1993, la CE Confédérale décide d'envoyer
deux délégations en Ex-Yougoslavie, une
conduite par Joél BIARD, Secrétaire Général
de la région Ile-de-France a Vukovar et

Belgrade (Serbie), 1'autre conduite par Daniel
en Croatie du Sud (Split et Dubrovnik), en
Bosnie (Mostar), en Macédoine (Skopje), au
Kosovo (Pristina), au Monténégro (Titograd)
et retour par ['Albanie.

De 1993 jusqu'en 2002, il participera, au titre
de la Confédération, a l'ensemble des Congrés
des Syndicats de Serbie, Macédoine, Kosovo,
Monténégro et Albanie.

Il conduira une délégation qui acheminera un
convoi de 40 tonnes de médicaments et papier,
stylos pour les écoles du Monténégro en 1995.
En 1996, avec Alphonse VERONESE,
Secrétaire de la CGT, il sillonne la Bosnie-
Herzégovine  (Sarajevo), puis  plusieurs
délégations dans les mémes pays des Balkans
de 1997 a 2000. En 2001, avec le concours de
I'Ambassade de France a Belgrade, avec la
collaboration de Gérard ALEZARD, ler
Vice-Président du Conseil Economique et
Social de la France pour former les futurs
membres du Conseil Economique et Social du
Monténégro, il présidera ce stage qui est une
grande premiere dans les Balkans. En 2002, il
conduit sa derniere délégation au Kosovo,
Bosnie et Monténégro.

Le 31 mars 1993, il organise et porte la

responsabilité  de l'organisation de la
manifestation nationale pour la relaxe des 17
syndicalistes de MANUFRANCE. 80.000

manifestants défilent 2 Lyon pendant plus de 4
heures.

Le 3 juin 1993, lors d'une nouvelle
manifestation régionale, de 5.000 personnes
assistent a l'annonce par Louis VIANNET,
Secrétaire Général de la CGT, de la relaxe des
17 syndicalistes.

Le 8 novembre 1995, il anime, avec Bernard
CHATRON, la préparation de la lere
Conférence Internationale de Lyon avec la
présence de 30 syndicalistes représentant 10
pays, 13 régions d'Europe et du Monde ainsi
que 70  syndicalistes CGT,  experts,
universitaires, qui votent une motion adressée
aux Chefs d'Etat participant au G7 de juin
1996 a Lyon ainsi qu'un appel a manifestation.

Janvier 1996, il va étre a l'initiative pour
convaincre les Unions Régionales Syndicales
de Rhone-Alpes d'organiser une manifestation
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régionale & caractére national pour la tenue du
G7 i Lyon les 26-27-28 juin. Il faut aussi
convaincre la Confédération. Ce sera chose
faite au CCN de mars et dans la foulée, les
Unions Régionales CGT - CFDT - FO - FSU
appellent & une puissante manifestation a Lyon
le 25 juin qui rassemble 70.000 manifestants,
une premiére au niveau mondial.

Le 26 juin, journée d'ouverture du G7, il
préside le  Forum  International  des
organisations syndicales étrangeres, avec les
Unions Régionales CGT - CFDT - FO -
FSU, des chercheurs... a la Bourse du Travail
de Lyon (plus de 300 participants).

En 1997, aprés deux ans d'approche, il obtient
avec Bernard CHATRON, la signature d'un
accord avec la HISTADROUT de Beer-
Sheva (Israél) et la PGFTU de Cisjordanie
(Palestine). Suivront des séminaires a trois,
échanges de délégations et organisation de
colonies de vacances a partir de 1999 a
Correncon-en-Vercors (Isere) avec 10 jeunes
israéliens, 10 jeunes palestiniens et 10 jeunes
francais de Rhéne-Alpes, avec le concours du
ministére des Affaires Etrangéres et de
I' Ambassade de France.

En aolit 1997, avec le soutien de I'Ambassade
de France i Alger, du ministére des Affaires
Etrangeres, il signe & Alger un accord pour
I'organisation d'un séjour de 16 enfants de
syndicalistes de |'UGTA assassinés par le Front
Islamique Algérien (FIS). Un s¢jour de trois
semaines a Lelex (Ain).

L'expérience servira pour la colonie de
vacances en 1999-2000-2001 franco-isra¢lienne
et palestinienne.

En 1998, il organise et anime avec Bernard
CHATRON, la 2¢éme Conférence
Internationale des syndicats a Lyon les 7 et 8
octobre avec les Unions Régionales
CFDT-FO-FSU. Elle se tient avant la
Conférence de la CNUCED (Conférence des
Nations Unies sur le Commerce et le
Développement) du 9 au 12 novembre 1998.
Les travaux se tiennent a la COURLY
(Métropole de Lyon) avec 80 syndicalistes de
30 régions du monde, la participation de la
CNUCED, du BIT (Bureau International du
Travail - Geneve), de la CES, I'ISERES,

|'Institut Méditerranéen pour I'Economie et le

Développement (IMED), ainsi que la
participation de 120 délégués de Rhone-Alpes.

1999, le ler mai, il participe a Francfort a
|'invitation du DGB, a la manifestation (15.000
personnes) et au meeting qui suit ot il prend la
parole. C'est une premicre (le 16 mars est
marquée par notre entrée officielle a la CES).

Le 21 mars 2000, il participe avec Bernard
CHATRON au Forum sur 1'Emploi a Turin
organisé par la CSI Piémont — Val d'Aoste -
Rhéne-Alpes (CGT - CFTC - FO).

1l conduit pour la derniére fois des delegations
en Chine, Israél - Palestine, Liban
(Confédération), Monténégro.

Le 5 octobre 2000, il termine son mandat de
Secrétaire Général du Comité Régional. II est
remplacé par Bruno BOUVIER qui vient de
terminer son mandat de Secrétaire Général de

I'UD de 'Isere.

2001-2002, il poursuit une  activité
internationale au Monténégro, séminaire de
formation, mise en place d'un Comité
Economique et Social National ...

1l terminera le 30 décembre 2016, son mandat
au CESER Rhone-Alpes.

Loisirs - activités diverses :

Rugby : minime - cadet - junior B au FC
Grenoble

Ski nordique : Il reprend les compétitions en

1963, participe aux courses populaires
jusqu'aux années 2010.
Randos - alpinisme : Apres la retraite,

plusieurs massifs frangais : Ecrins, Queyras,
Cerce, Chartreuse, Les Bauges, Vercors, trek
au Maroc et sommet du Toubkal, trek
traversée intégrale en longueur de la Créte,
Alpes Juliennes en Slovenie, Sikkim en Inde,
Népal 2003 - 2005 - 2009 - 2021 (entre 5.000
et 5.600 métres), trek et sommet Le Mera Peak
(6.460 metres) ...

Découverte du désert algérien Timimoune, de
I' Antarctique ...

Musique : Jean FERRAT, Jacques BREL,
PAVAROTTI, André RIEU...

Participation comme spectateur aux JO
d'hiver & Autrans (1968), Innsbruck (1976),
Sarajevo  Bosnie  Herzégovine  (1984),
Albertville (1992)
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