Situation et évolution du chémage
dans les departements

de Rhone-Alpes
Septembre 2014

Evolution du chébmage en 1 an

) Nbre de Chémage
Départements ~ - + X
P chémeurs Total de 25 de 50 H F d'1 an et
ans ans
plus
Rhone (ress4) 140 188 +61% | +26% | +111% | +71% | +51% | +84%
Isére  (s0990) 86 224 +57% | +34% | +102% | +7.4% | +41% | +7.2%
Loire  (asas) 59 193 +5% +34% | +87% | +6,1% | +39% | +6,7%
Hte Savo(igm) 51 685 +74% | +3.8% | +102% | +10% | +5% +8,9%
Drome (e641) 45 136 +6,4% | +23% | +11,8% | +7,7% | +5,1% +7%
Ain (19813) 38 925 +76% | +78% | +9,1% | +11,4% | +4,2% +7,9%
Savoie @ss) 29 197 +8% | +48% | +108% | +99% | +62% | +10.7%
Ardeche (6194 26 769 +5,7% +35% | +111% | +72% | +4,5% + 7%
!?héne-AIpes 477318 | +63% | +3.6% | +104% | +7.9% | +47% | +7.8%

(269862)

(Entre parentheses le rappel de juillet 2008) : Pour mesurer les dégats !!

En région Rhone-Alpes :

15,1% des chémeurs sont des moins de 25 ans (72 116 personnes)
des plus de 50 ans (100 675 personnes)
des femmes (239 383 personnes)

Source p6le emploi :catégories ABC

39,2% des chdémeurs sont au chomage depuis plus d’un 1 an (187 106 personnes)

52,8% des offres d’emplois collectées par Pole emploi sont des emplois de moins de 6 mois
35,8% des entrées a Pole emploi sont des fins de CDD ou d’intérim, 10,8 % sont des licenciements
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